Azerbaycan Respublikasi igtisadiyyat Nazirliyinin
Ragamsal idaraetma sobasinin
OSASNAMOSI
9SASNAMOSI

1. Umumi miiddealar

1.1. Azerbaycan Respublikasi igtisadiyyat Nazirliyinin (bundan sonra — Nazirlik)
Aparatinin struktur bélmasi olan Ragamsal idarsetma sobasi (bundan sonra — s6ba) bu
Osasnama va Iiqtisadiyyat nazirinin diger amrlari ile verilan salahiyyatler cercivesinda
informasiya texnologiyalari sahasinda tadbirlerin islanib hazirlanmasi ve idare edilmasini,
muasirragamsal texnologiyalarin Nazirliyin aidiyysti qurumlarinda tatbiq edilmasinin temin
edilmasi va bunlara dair layihalerin idare olunmasi iglarini hayata kecirir.

1.2. Sébs 6z fealiyystinde Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azarbay-
can Respublikasinin "Ddévlet qullugu hagginda" Qanununu ve digar qanunlarini, Azarbay-
can Respublikasi Prezidentinin ferman ve serencamlarini, Azerbaycan Respublikasi
Nazirler Kabinetinin gerar ve serencamlarini, “Azerbaycan Respublikasinin igtisadiyyat
Nazirliyi hagginda ©sasnama’ni, digar normativ-hiquqgi aktlari, Nazirliyin Kollegiya
gerarlarini, Azarbaycan Respublikasi igtisadiyyat nazirinin (bundan sonra — nazir) emr va
sorancamlarini (bundan sonra — taskilati-serencamverici sanadlar) ve bu ©sasnamani
rahbar tutur.

1.3. S6ba 06z vazifelerini yerine yetirorken va hlquglarini hayata kegirerken
Nazirliyin Aparatinin bdlmsaleri, strukturuna daxil olan va strukturuna daxil olmayan
tabeliyindeki qurumlar (bundan sonra - Nazirliyin strukturlar), tasisgisi oldugu, sshmlarinin
saxlaniimasi ve idara olunmasi Nazirliye havala edilmis huquqi sexsler, eloaca do markazi
va yerli icra hakimiyyati, yerli 6zunuidarasetma orqganlari ve qeyri-hokumat tagkilatlari ile

garsiligh elagada fealiyyat gostarir.

2. Sobanin faaliyyat istiqamatlori
2. $6banin faaliyyet istiqamatlari asagidakilardir:
2.1. Nazirliyin reqemsallasma va reqemsal transformasiya Uzre siyasatini miayyan
etmak va bu istigamatda tedbirlari hayata kegirmak;
2.2. Nazirliyin strukturlarinda informasiya sistemlerinin, informasiya resurslarinin va

ragamsal xidmatlarin formalasdiriimasi ile bagli ehtiyaclari miayyan etmak;



2.3. Nazirliyin strukturlarinda informasiya sistemlarinin, informasiya resurslarinin ve
ragamsal xidmatlarin hazirlanmasi, tatbiqi ve inteqrasiyasi ile bagli fealiyyati taskil etmak
va alagealandirmak;

2.4. Nazirliyin strukturlarinda informasiya sistemlarinin, informasiya resurslarinin ve
reqemsal xidmatlarin idare edilmasi ve samarali istifadasi U¢ln tadbirler gérmak;

2.5. Nazirliyin informasiya sistemlarinin, informasiya resurslarinin va ragamsal

xidmatlarinin texniki va texnoloji tehltkasizliyini tamin etmak.

3. S6banin vazifalari

3. Bu Osasnama ile miusayyan olunmus fealiyyat istigamatlarine uygun olaraq,
sbbaenin vazifelari agagidakilardir:

3.1. Nazirliyin strukturlarinda informasiya sistemlarinin, informasiya resurslarinin ve
reqgemsal xidmatlarin takrarlanmayan, dayanigh ve inteqgrasiyali muhitde islemasi Ucln
ehtiyaclar muayyan etmak va aidiyyati Uzre tedbirlor gormak;

3.2. Naazirliyin strukturlarinda regemsallasma va ragamsal transformasiya ile bagh
aparilan igleri koordinasiya etmak ve alagalandirmak;

3.3. Naazirliyin informasiya sistemlari ve informasiya resurslari barede muvafiq
reyestrlora malumatlarin daxil edilmasi ve yenilonmasi Ugun tedbirlor gormak;

3.4. Nazirliyin fealiyyat istigamatlari Uzra gosterdiyi xidmatlarin monitoringini va
giymatlendiriimasini aparmaq;

3.5. Nazirliyin informasiya sistemlarinin, informasiya resurslarinin va ragamsal
xidmatlarinin ddvlet informasiya sistemleri ile inteqrasiyasi Uzre malumat hadlarini
muayyan etmak;

3.6. faaliyyet istigamatlerine uydun olaraq ganunvericilikle nazardsa tutulmus digear

vazifaleri yerina yetirmak.

4. $6banin huqugqlari

4. $6banin vazifelarini yerina yetirmak ugln asagidaki hiquglari vardir:

4.1. sdbanin fealiyyst istiqgamatlarina dair ray vermak, tahlilloer vo Umumilesdirmalar
aparmag;

4.2. Nazirliyin fealiyyat istigamatlerinin raqemsallasdiriimasi ile bagh tekliflor

vermak;



4.3. bu ©sasnama ile miayyan edilmis vazifalerin yerine yetiriimasi ilo alagadar
solahiyyatlori daxilinde Nazirliyin strukturlarina sordular gondarmak va onlardan
malumatlar (senadler) almagq;

4.4. Nazirlikde ve digar dovlet qurumlarinda yaradilmis komissiyalarda, isgi
gruplarinda, faaliyystine aid masalaler Uzre kegirilan yerli va beynalxalq tadbirlorde
Nazirliyi tamsil etmak, onlarin iginds istirak etmak;

4.5. fealiyyet istigamatleri Uzre beynelxalq tagkilatlar, dovlet qurumlari va 6zal
sektorla emakdasliq etmak;

4.6. musavire, gorus, konfrans, simpozium, seminar ve sargilerds istirak etmak;

4.7. fealiyyat istigamstlerine uygun digar qurumlarin va dovlstlerin tacrubasini
oyranmak, bu sahads faaliyyatin tekmillesdiriimasi istiqgamatinda takliflar vermak;

4.8. mivafig sahada miutexassislerin hazirlanmasi va ixtisasinin artiriimasi tgln
tokliflor vermak;

4.9. faaliyyat istigamatlerine uygun olaraq ganunvericilikle nazerda tutulmus diger

haquglar hayata kegirmak.

5. $6banin faaliyyatinin tagkili

5.1. Sdbenin strukturu ve amakdaslarinin sayi nazir terafinden miayyen ve tesdiq
edilir. S6ba bilavasita nazire tabedir vo onun qarsisinda hesabat verir. Nazir tarefinden
selahiyyat verilmis saxs istisna olmagla, he¢ kas sébanin fealiyystine midaxile eda bilmaz.

SoObanin strukturuna Transformasiya sektoru ve Regemsal layiheler sektorlar
daxildir.

5.2. Soébanin faaliyyetine nazir terefinden vazifaye tayin ve vezifeden azad edilon
soxs (s6ba mudiri) rehbaerlik edir. S6ba mudiri sébaysa havale olunmus vazifalarin yerina
yetiriimasi va huquglarin hayata kecirilmasi Gglin saxsan masuliyyat dasiyir.

5.3. Sébe mudirinin nazir tarefinden vazifeys teyin ve vazifedan azad edilan
muavin(lar)i vardir. $6ba mudirinin muavin(ler)i séba mdidiri terafinden on(lar)a havala
edilmis vezifelarin yerina yetiriimasi ve huquglarin hayata kecirilmasi Ugun gaxsan
masuliyyat dasiyir(lar).

S6ba mudiri olmadiqda onun salahiyyatlerini misayyan edilmis qaydada sObe
madirinin mdavini (mUavinlerindan biri) ve ya nazir terafindan tayin olunmus digar $axs
hayata kegirir.

5.4. Sébanin diger emakdaslari nazir terafinden vezifeys teyin ve vazifeden azad

edilir.



5.5. $6ba midiri:

5.5.1. s6banin faaliyyatini tagkil edir ve ona rahbaerlik edir;

5.5.2. s6banin qarsisinda qoyulmus vazifslarin icrasini temin edir;

5.5.3. tabeliyinde olan sektorlar vo amakdaslar arasinda is bolgisu aparir, onlarin
foaliyyatini alagalendirir, amak, icra ve xidmat intizamina riayat etmalarina nazaret edir;

5.5.4. s6bays havals olunmusvaezifslarin icrasini temin etmak maqgsadils tertib edilmis
is planlarini ve diger bu kimi sanadlari imzalayir, habels is planinda nazsrdsa tutulmus
tadbirlarin vaxtinda va keyfiyyatle hayata keciriimasina nazarat edir;

5.5.5.s6ba Uzre Nazirliyin Kollegiyasinda muizakira olunmali masalalari miayyen edir
ve bu baradse takliflerini Nazirliyin rehberliyine tagdim edir, gb6ba terafinden bu
Osasnamenin 1.2-ci bendinda gosterilen ganunvericilik aktlarinin  ve taskilati-
serancamverici sanadlarin vaxtinda ve lazimi saviyyada icrasini tamin edir;

5.5.6. s6benin amakdaslari baresinde havaslandirma ve intizam tenbehi tadbirleri
gorulmasi t¢lin Nazirliyin rahbarliyine taqdimatlar verir;

5.6.7. S0ba Uzra Nazirliyin Kollegiyasinda muzakire edilmali masalaleri musayyan edir
va bu barads takliflarini nazire teqdim edir;

5.5.8. s6benin inzibati vezife tutan dovlet qulluggularinin  fealiyyatinin
giymatlandirilmasini hayata kegirir;

5.5.9. gbbanin vazifelarini yerine yetirmak Ugun salahiyystleri daxilinde Nazirliyin
diger strukturlarindan zeruri malumat ve senadlari alir;

5.5.10. daxil olan maktub, earize, sikayat ve toekliflora qganunvericilikde nazerde
tutulmus qaydada baxiimasini teskil edir;

5.5.11. s6bada karguzarlq islerinin apariimasini ve maxfilik rejimini tamin edir;

5.5.12. s6banin amakdaslarinin ixtisasinin artiriimasi tgln muvafiq tadbirleri hayata
kecirir;

5.5.13. sébani tamsil edir.

5.6. sObenin emakdaslari bu ©Osasnamanin talaeblarinin  pozulmasina goére

Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine muvafiq olarag masuliyyat dasiyirlar.
6. Sobanin strukturuna daxil olan sektorlarin vazifalari
6.1. Transformasiya sektorunun vazifaleri asagidakilardir:

6.1.1. informasiya texnologiyalarinin inkisaf strategiyasini hazirlamaq, kompditer

parkinin movcud veziyyatini giymatlandirmak, texniki-program vasitalerina olan talabati



muiayyanlesdirmak, muasir standartlara uygun olarag informasiya texnologiyalari
vasitalarinin yenileonmasi va inkisaf etdiriimasini hayata kegirmak;

6.1.2. muasir standartlara cavab veroen informasiya texnologiyalarini arasdirmaq,
onlarin inkisafini va digar sistemlera inteqrasiyasini teskil etmak;

6.1.3. informasiya sistemlarinin va sistemler arasinda yaradilan interfeysin test
rejiminda sinaqdan kegirilmasinds istirak etmak va istismara gabul etmak;

6.1.4. regemsallasma ve reqgamsal transformasiya Uzre talim ehtiyaclarini miayyan
edarak s6ba mudirina tagdim etmak;

6.1.5. informasiya texnologiyalari sahesinde modernlesmanin va  yeni
texnologiyalarin tatbiginin hayata kecirilmasi t¢un tekliflar hazirlamag;

6.1.6. yeni avtomatlasdiriimig sistemlar haqgqinda informasiya oalde etmak va bu
sistemlarin tatbig planinin hazirlanmasini temin etmak;

6.1.7. Nazirlik Gzra informasiya sistemlarinin qurulmasini, onlarin etibarli va davamli
foaliyyetini, tehlikasizliyini ve iglak veziyystde saxlanmasini, dovri yenilenmasini temin
etmak;

6.1.8. Nazirliyin strukturlari arasinda elektron informasiya mubadilasini temin etmak;

6.1.9. sebekanin, sistemlerin va avadanliglarin yenilanmasi konsepsiyasinin
planlasdiriimasini tamin etmak;

6.1.10. vetandaslar terafindan Nazirliyin internet informasiya ehtiyatlarindan sarbast,
maneasiz ve hami t¢ln barabar sortlorle istifade olunmasi tgln zeruri tedbirler gérmak;

6.1.11. Nazirliyin informasiya tehlikasizliyi sistemi ile tamin edilmasini va informasiya
resurslarindan etibarl istifade edilmasini temin etmak;

6.1.12. Nazirliyin fealiyyat istigamatleri tzre g0stardiyi xidmatlare regemsal
platformalar Gzarindan algatanlihigin temin edilmasina nazaret etmak;

6.1.13. Nazirliyin strukturlarinda tskrarlanmayan, dayaniqli va integrasiyali muhitds
islemasi Ugun informasiya resurslarinin formalasdiriilmasi ile bagli ehtiyaclari miaayyan
etmak ve aidiyyaeti Gizra tadbirlar gérmak;

6.1.14. Nazirliyin informasiya sistemlarinin Elektron Hokumat informasiya Sistemina
inteqrasiyasi ugun tadbirler gormak;

6.1.15. Nazirliyin strukturlar G¢iin program taminatinin yaradilmasini tamin etmak;

6.1.16. Nazirliyin internet sehifesinin faaliyyatini tamin edan programlarin tenzimlen-
masi va fasilasiz isinin tamin olunmasina nazarst etmak;

6.1.17. Faaliyyat istigamatlorine uygun olaraq ganunvericilikle nazards tutulmus diger
vozifelari yerina yetirmak.

6.2. Ragamsal layihalar sektorunun vezifelari agsagidakilardir:



6.2.1. Nazirliyin informasiya resurslari ile teminatinin, informasiya tshlikasizliyinin,
Azarbaycan dilini dastekleyan komputer programlarinin layihalarini va xarcler smetasini
hazirlamaq va ya hazirlanmasinda igtirak etmak;

6.2.2. sbObenin fealiyyat istigamaetlari Uzre qanunvericilik aktlarinin, teskilati-
serancamverici sanadlarin layihalarini hazirlamaq ve ya hazirlanmasinda istirak etmak;

6.2.3. Nazirliyin ehtiyaclarina uygun olaraq yeni program teminatinin hazirlanmasi
Uzra layihalarin planlagdiriimasi, koordinasiyasi ve tatbiq edilmasi sahasinda iglar goérmak;

6.2.4. tesdiq edilmis layihalerin tatbiqgi zamani ortaya ¢ixan problemlarin halli tzre
taedbirlar gérmak;

6.2.5. Nazirliyin informasiya resurslarinin sanadlagdiriimasi ve bu malumatlarin
davamli yenilenmasi Ugun tedbirler gormak;

6.2.6. layihaler Gzra resurslarin bolusdurilmasinin optimallasdiriimasini ve resursdan
maksimum istifade edilmasini tamin etmak;

6.2.7. layihe idarsedilmasinin yeni metodologiyalarina dair gséba mudirina takliflor
vermak;

6.2.8. informasiya sistemlarinin istismari ve diger informasiya texnologiyalari
layihaleri ile slagadar mitemadi olaraq monitoringler ve tahlillear aparmaq, hamin
masalalarin halli Gizra taklifloer hazirlamagq;

6.2.9. faaliyyat istigamatlarine uygun olaraq sektor Gzra sdbanin is planina, gérulmuas
isloer haqqinda dovrlar Uzre hesabatlarin layihalerine ve Nazirliyin Kollegiyasinda muzakira
edilmali masalalera dair séba mudirina takliflor vermak;

6.2.10. fealiyyet istigamatlerine uygun olaraq ganunvericilikle nazarde tutulmus diger

vozifeleri yerina yetirmak.



